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Huishoudelijk reglement voor Natuurlijk Delfland 
 

Aanhef 
 

De vereniging Natuurlijk Delfland wordt in dit reglement verder aangeduid als “de 

vereniging”. 

 

Werkgebied 
 

Artikel 1. 

De vereniging beschouwt als haar werkgebied het grondgebied van de gemeenten Delft, 

Pijnacker-Nootdorp, Midden-Delfland, Westland, Lansingerland en het zuidelijk deel van de 

gemeente Rijswijk. 

 

Contributie en donatie 
 

(Statuten Artikel 4 & 5) 

Artikel 2 

a.  Leden betalen aan de afdeling een contributie, waarvan de hoogte door de 

ledenvergadering van de vereniging wordt vastgesteld. 

b.  Huisgenootleden ontvangen niet het verenigingsorgaan en andere van de landelijke 

vereniging of de vereniging uitgaande geschriften. 
c.  Wie zich na 30 juni van enig kalenderjaar als lid heeft aangemeld betaalt over dat 

kalenderjaar de helft van de geldende contributie. 
d.  Ereleden van de vereniging en ereleden van de landelijke vereniging zijn vrijgesteld van 

de verplichting tot het betalen van contributie. 
e.  Donateurs betalen jaarlijks een bijdrage of een bijdrage ineens, waarvan het minimum 

door de ledenvergadering van de vereniging wordt vastgesteld. 
 

Inning contributie en royering wegens wanbetaling 
 

(Statuten Artikel 4 & 5) 

Artikel 3. 

a.  Leden ontvangen de eerste maand van een kalenderjaar een verzoek om de contributie te 

voldoen, per e-mail of met de post. 

b.  Als een lid in gebreke blijft de contributie te voldoen, ontvangt dit lid nog tweemaal een 

een schriftelijke herinnering per e-mail of met de post en vervolgens wordt telefonisch 

contact opgenomen. 
c.  Indien de contributie ondanks de herhaalde verzoeken niet voor of op 1 augustus van het 

lopende kalenderjaar is voldaan wordt het betreffende lid door het bestuur geroyeerd. 
 

Betalingsbevoegdheid 
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Artikel 4. 

a.  Bestuursleden, alsmede leden met verantwoordelijkheid voor één van de werkgroepen 

van de vereniging, zijn gerechtigd namens de vereniging die financiële verplichtingen aan 

te gaan welke in de goedgekeurde verenigingsbegroting zijn voorzien. 

b.  Tevens zijn voornoemde functionarissen gerechtigd eenmalig uitgaven te doen die niet in 

de begroting zijn voorzien en die een bedrag van € 50,00 niet te boven gaan. 
c.  Bedragen groter dan € 50,00 en niet voorzien in de begroting mogen niet zonder 

voorafgaande toestemming van de penningmeester worden uitgegeven. Indien het de 

penningmeester betreft dient toestemming van de voorzitter te worden verkregen. 
d.  Indien de penningmeester geen toestemming verleent kan het verzoek worden ingediend 

bij het bestuur. 
e.  Uitgaven van meer dan € 500,00 die niet in de begroting zijn voorzien dienen vooraf ter 

goedkeuring in het bestuur te worden besproken. 
f.  Projectleiders kunnen binnen de begroting van de goedgekeurde projecten en cursussen 

uitgaven doen 
 

Beroep 
 

Artikel 5.  

a.  Beroep als bedoeld in de artikelen 4 sub 11 en 5 sub 8 van de statuten van de vereniging 

kan worden ingesteld door middel van een aangetekend schrijven, gericht aan het bestuur 

van de vereniging, binnen een maand na ontvangst van de mededeling van het bestuur 

waartegen de betrokkene in beroep wenst te komen. 

b.  Het bestuur is verplicht het beroep op de eerst volgende ledenvergadering van de 

vereniging aan de orde te stellen. Laat het bestuur dit na, dan wordt het beroep tegen de 

beslissing waartegen het is ingesteld geacht gegrond te zijn. 

c.  Indien de betrokkene de wens daartoe schriftelijk te kennen heeft gegeven zal de 

betrokkene gehoord worden door een commissie van onderzoek, bestaande uit 3 door en 

uit de ledenvergadering van de vereniging gekozen personen. De commissie van 

onderzoek brengt op de volgende ledenvergadering van de vereniging verslag uit, in 

welke vergadering op het beroep wordt beslist. Nalatigheid in deze heeft tot gevolg dat het 

beroep tegen de beslissing waartegen deze is gericht geacht wordt gegrond te zijn. 

d.  Het bestuur van de vereniging deelt de betrokkene de beslissing op het beroep schriftelijk 

mede. 

e.  Gedurende de beroepstermijn en hangende het beroep kan de betrokkene geen 

aanspraken maken op de rechten welke uit het lidmaatschap voortvloeien. 

 

Quorum 
 

Artikel 6. 
a.  Is in het geval bedoeld in artikel 14 sub 1 van de statuten minder dan tweederde deel der 

leden aanwezig, dan wordt de ontheffing in een volgende algemene ledenvergadering 

behandeld. Deze vergadering wordt bijeengeroepen door het bestuur op een termijn van 

niet langer dan 4 weken. 
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b.  In deze tweede algemene ledenvergadering wordt de ontheffing een feit, mits het besluit 

genomen wordt met een meerderheid van tenminste drievierde der geldig uitgebrachte 

stemmen. 

c.  Tot deze vergadering worden de leden opgeroepen zoals in artikel 7 sub 7 van de 

statuten geregeld is. 

 

Werkgroepen 
 

Artikel 7. 

a.  Een werkgroep als bedoeld in artikel 3 sub c van de statuten kan worden opgericht door 

tenminste zes leden van de vereniging gezamenlijk. 

b.  Oprichting kan plaatsvinden voor enig statutair doel. 

c.  De werkgroep kan alleen naar buiten treden onder de naam van de vereniging. 

d.  De leden van de werkgroep kiezen uit hun midden iemand die verantwoordelijk is voor de 

organisatorische aspecten en die verantwoording aflegt aan het bestuur. 

e.  Alleen leden van de KNNV kunnen lid zijn van een werkgroep. 

f.  Een overzicht van ontplooide activiteiten wordt door de werkgroep ingebracht in het 

jaarverslag van de vereniging. 

g.  Indien het ledental van een werkgroep daalt tot drie of minder kan het bestuur besluiten 

de werkgroep op te heffen. 

 

Contactpersonen. 
 

Artikel 8. 

a. Het bestuur benoemt en ontslaat voor verschillende delen van het werkgebied van de 

vereniging contactpersonen. 

b. De contactpersonen overleggen met het bestuur over de onderwerpen die in hun gebied 

van belang zijn. 

 

Redactie 
 

Artikel 9. 

a.  Het bestuur benoemt en ontslaat uit de vereniging tenminste drie leden als redactie voor 

het verenigingsorgaan. 

b.  De redactie heeft tot taak viermaal per jaar het verenigingorgaan te doen verschijnen. 

c.  De redactie bepaalt de inhoud van het verenigingsorgaan, met dien verstande dat 

mededelingen van het bestuur niet kunnen worden geweigerd. 
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Vertegenwoordigingen 
 

Artikel 10. 

a.  De vereniging wordt vertegenwoordigd in overlegorganen waarin groeperingen met 

verwante doelstellingen samenwerken. 

b.  Het bestuur benoemt en ontslaat uit haar midden een vertegenwoordiger voor een 

overlegorgaan. 

c.  Het bestuur kan zich desgewenst laten vertegenwoordigen door een lid van de vereniging. 

d.  De vertegenwoordigers overleggen met het bestuur over de ontwerpen die in hun 

overlegorgaan aan de orde zijn. 

 

Reglement Projecten en Cursussen 
 

Waar hieronder projecten staat, lees ook cursussen en opdrachten. 

Een project kan van start als: 

a. Het bestuur akkoord is met het projectvoorstel op de punten inhoud, begroting en dekking 

b. De Ledenvergadering gaat stilzwijgend akkoord als het project winstgevend of 

kostenneutraal kan worden uitgevoerd tot een omzet van € 5000,- 

c. Het bestuur mag € 2000,- in een jaar uit eigen middelen inzetten 

d. Het projectvoorstel wordt aan de leden voorgelegd als de omzet meer is dan € 5000,- of  

de € 2000,- uit eigen middelen te boven gaat 

 

Uitzonderlijke spoed 
 

Artikel 12. 

In uitzonderingsgevallen kan het nodig zijn een ledenraadpleging te houden zonder de 

statutaire termijnen in acht te kunnen nemen. In dat geval kan de raadpleging per e-mail 

en/of digitale bijeenkomst plaatsvinden. De termijnen worden dan per geval en afhankelijk 

van de situatie door het bestuur vastgesteld. 

 

Op de eerstvolgende reguliere ledenvergadering komt het punt alsnog op de agenda te 

staan met terugblik over de gang van zaken. 

 

Tussentijdse vacatures bestuur 
 

Artikel 13. 

Bij het tussentijds vacant komen van de functie van voorzitter, wordt een ledenvergadering 

uitgeroepen om een nieuwe voorzitter te kiezen. Voor de overige tussentijdse vacatures 

vullen de overige bestuursleden de functies opnieuw in. 
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Ontstentenis of belet bestuur 
 

Artikel 14. 

Wettelijk dient de algemene vergadering jaarlijks een buitengewoon bestuurder te 

benoemen, die in geval van ontstentenis of belet van alle bestuurders, de bestuurstaken 

waarneemt en binnen een maand een algemene ledenvergadering bijeenroept, te houden 

binnen twee maanden na het ontstaan van die situatie, die in de vacatures voorziet. 

 

Wijziging 
 

Artikel 15. 

Het huishoudelijk reglement kan worden gewijzigd met inachtname van de bepalingen van 

artikel 13 van de Statuten. 

 

 

 


